ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO GOSTOSO

GABINETE DO PREFEITO
LEI 428

Lei Municipal n°® 428/2022.

EMENTA: “DISPOE SOBRE GRATIFICACAO
ESPECIFICA DO PROGRAMA NACIONAL DE
QUALIFICACAO DA ASSISTENCIA
FARMACEUTICA -QUALIFAR NO AMBITO DO
SISTEMA UNICO DE SAUDE, CONFORME
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA (QUALIFAR-SUS) NO
AMBITO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS)
CONFORME ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS” .

O PREFEITO DO MUNICfPIO DE SAO MIGUEL DO GOSTOSO,
Fago saber que a CAMARA
MUNICIPAL aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica criada a “Gratificacdo Hoérus” por exercicio no
Programa QUALIFAR- SUS, nos termos da presente Lei.

Art. 2°. A “Gratificagdo Horus” por Exercicio no Programa
QUALIFAR-SUS ¢ vantagem pecuniaria a ser concedida ao(s)
servidor(es) em exercicio no Municipio de Sdo Miguel do
Gostoso/RN que realizem o desenvolvimento nas a¢des de assisténcia
farmacéutica na atencdo basica.

Art. 3°. A concessdo da Gratificagdo ao programa “Horus”, paga
quando do repasse pelo Ministério da Saude, sera formalizada por
meio de Portaria, emitida pelo Prefeito Municipal, considerados os
seguintes valores:

I. 70% (setenta por cento) do valor repassado pelo Ministério da
Saude sera rateado em parcelas iguais aos servidores que atuam na
Assisténcia Farmacéutica na Atengao Basica do municipio;

I1. 30% (trinta por cento) do valor repassado pelo Ministério da Saude
seré investido pela Gestdo em agdes da Assiténcia Farmacéutica.

§1°. A “Gratificagdo Horus” por Exercicio no Programa QUALIFAR-
SUS sera devida apenas enquanto houver o repasse financeiro oriundo
do Ministério da Saude ao Municipio, de acordo com as competéncias
quadrimestrais, e quando o servidor estiver em pleno exercicio de suas
atividades, ou seja, ndo fara jus enquanto estiver em gozo de férias,
licengas e outros que condicionem o seu afastamento.

Art. 4°. A “QGratificagdo Horus” por Exercicio no Programa
QUALIFAR-SUS:

I. Tera pagamento em conformidade com o repasse executado pelo
Ministério da Saude, junto com o salario-base, dele se destacando;

I1. Néo se incorporara ao salario-base para nenhum efeito, ndo sendo
devida por ocasido de eventuais férias e/ou da gratificacdo natalina e
licengas, na forma da legislagao;

III. Nio servird de base para calculo de qualquer beneficio, adicional
ou vantagem.

Art. 5°. Para os efeitos desta Lei, considera-se salario-base a
retribuicdo pecunidria devida ao servidor publico pelo exercicio
efetivo, correspondente a nivel fixado em lei ou ato legal, sem
qualquer acréscimo de vantagens.



Art. 6°. As despesas com a execugdo desta Lei correrdo a conta das
dotagdes com recursos transferidos pelo Ministério da Saude,
conforme Portarias regulamentadoras do respectivo repasse financeiro
— Portaria GM/MS n 1.045 de 06/05/22.

Art. 7°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos juridicos inerentes 01/01/2022, bem como, podendo ser pagos
os profissionais que estavam desempenhando tais atividades expressas
nesta Lei, devendo ser revogadas as disposi¢des em contrario.

Sao Miguel do Gostoso/RN, 18 de novembro de 2022

JOSE RENATO TEIXEIRA DE SOUZA
Prefeito Municipal
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